Telecomunicazioni

Comunicato su Clausola sociale commessa “ho mobile”

Nella giornata di ieri e stato siglato I"accordo relativo alla clausola sociale relativa alla commessa “ho
mobile” sul sito di Montalto Uffugo in provincia di Cosenza.

L’accordo e stato sancito tra la societa aggiudicataria della gara Transcom S.P.A., la societa uscente la
Abramo Customer Care e le organizzazioni sindacali nazionali e territoriali e le RSU.

| contenuti dello stesso si sono tradotti nel corretto espletamento delle disposizioni di legge in materia
e riguarderanno 120 Operatori e 6 Team Leader.

Cosi come anticipato durante l'incontro del 12 aprile, sara garantito il mantenimento di quanto previsto
dal CCNL Telecomunicazioni in riferimento a retribuzione, inquadramento, mansioni, scatti di anzianita,
tutela articolo 18, orario di lavoro.

L’accordo stabilisce che la nuova sede di lavoro sara quella situata in contrada Cutura nel comune di
Rende (Cs).

Su sollecitazione di tutta |la delegazione sindacale Transcom S.P.A. ha chiarito che, qualora ci siano
esigenze legate all’aumento dei volumi di lavoro, prendera in considerazione |la possibilita di effettuare
ulteriori assunzioni tra i lavoratori che, pur operando su questa commessa, non rientravano nel
perimetro della clausola sociale.

Le aziende Transcom S.P.A. e Abramo C.C. concorderanno con le organizzazioni sindacali una data unica
ed una sede unica nelle quali formalizzare, alla presenza delle stesse, la risoluzione consensuale e la
nuova assunzione da parte di tutti i lavoratori interessati.

L'azienda Transcom S.P.A. ha specificato che in funzione dell’'emergenza sanitaria dovuta al Covid 19, si

continuera a dare la possibilita di espletare la mansione lavorativa tramite il lavoro remotizzato e, a tal
proposito, fornira ai nuovi assunti le dotazioni aziendali utili all’espletamento dell’attivita.
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