C2 General

VERBALE DI ACCORDO

Addi 16 dicembre 2019,
ra

la Soc. VODAFONE ITALIA SPA (di seguito anche la Societa’)

UGL Telecomunicazioni, unitamente alla RSU di Vodafone Italy
Premesso che:

- l’azienda e le 00.ss. hanno sottoscritto in data 5 aprile 2019 un accordo relativo al
contratto di solidarieta della durata di 12 mesi;
- le parti hanno svolto da aprile ad oggi incontri di monitoraggio per la verifica dei
contenuti dell accordo;
Considerato che:

- I’azienda nel corso dell’incontro odierno tenutosi presso Assolombarda ha
manifestato 1’esigenza di rimodulare il contratto di solidarieta’ rispetto alle attuali
esigenze tecnico-organizzative relative allo specifico settore del Digitale con
riferimento ai seguenti reparti

Commercial Operations Digital Tribe
Consumer Digital Tribes
Sales Operations and monitoring business
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Tutto cid premesso e considerato, le parti convengono che a far data dal mese di gennaio
2020 i reparti di cui ai punti 1, 2, 3, riprenderanno il normale regime orario. Inoltre nello
spirito di favorire 1'applicazione dell’accordo del 5 aprile u.s. 1'azienda continuera a
promuovere il “Job Posting Interno™ con riferimento tanto all” area digitale quanto alle future
esigenze organizzative al fine di implementare per quanto possibile le opportunita di
riconversione interna. Le eventuali assunzioni nell’area digitale decorreranno dal mese di
febbraio 2020.

Letto, confermato e sottoscritto
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